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Wir suchen einen 

IT Teamlead Projektmanagement 
(m/w/d) 

 
Die HBT GmbH (Hauhinco Bergbautechnik) mit Ihrem Hauptsitz in Lünen, NRW ist ein international ausgerichtetes Unternehmen 

für den Spezialmaschinenbau. HBT entwickelt, konstruiert, produziert und vertreibt modernste Hochleistungstechnologie für den 

untertägigen Steinkohlenbergbau. Das HBT-Produktspektrum reicht hier von elektrohydraulischen Schildausbauten, 

Gewinnungsmaschinen und Förder- und Transportsystemen bis hin zu umfangreichen Automatisierungslösungen.  

Um den globalen Kunden jederzeit führendes Bergbau Know-how von der Beratung bis hin zur speziell entwickelten Ausrüstung 

für einen wirtschaftlich erfolgreichen und technologisch hochwertigen Kohlenbergbau zur Verfügung zu stellen, sind qualifizierte 

und erfahrene Mitarbeiter ein zentraler Erfolgsfaktor des Unternehmens.   

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir, entsprechend für den Bereich IT, einen Teamlead Projects & Governance (m/w/d): 

 

Ihre Aufgaben 
• Aufnahme und Prüfung von Projektanforderungen aus der Hauhinco-Gruppe, Abgleich mit bestehendem 

Projektportfolio und Priorisierung in Abstimmung mit Group CIO 

• Planung und Steuerung von IT-Projekten für komplexe IT-Lösungen im internationalen Kontext mit hohen 

Sicherheitsanforderungen 

• Multiprojektmanagement nach Zeit-, Kosten- und Qualitätsvorgaben einschließlich Support und Rollout 

• Angebotsmanagement, einschließlich Beratung und Unterstützung des Vertriebs sowie Koordination der 

Angebotserstellung 

• Identifizierung, Abstimmung und Management von Change Requests und Erweiterungswünschen 

• Steuerung von Lieferanten, Entwicklern und Partnern in Zusammenarbeit mit den Fachbereichen und dem Einkauf 

• Fachliche Führung von externen Projektmitarbeitern 

Ihre Qualifikation 
• Mehrjährige Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position mit Personalverantwortung  

• Mehrjährige Berufserfahrung im Management komplexer IT-Projekte, idealerweise im agilen oder hybriden 

Projektmanagement 

• Zertifizierung nach PMI, IPMA oder PRINCE2 von Vorteil 

• Sehr gute Kenntnisse im Projekt- und Risikomanagement sowie im Projektcontrolling  

• Eigeninitiative und sehr gute Kommunikationsfähigkeiten, verhandlungssichere Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Hohe Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit in einem sich veränderndem Umfeld 

• Selbständige Arbeitsweise gepaart mit hoher Verantwortungsbereitschaft und Durchsetzungsvermögen 

 

Wir bieten 
• einen unbefristeten Arbeitsvertrag  

• mobiles Arbeiten an einigen Wochentagen und nach Absprache  

• einen abwechslungsreichen Arbeitsplatz mit viel Eigenverantwortung  

• eine ausgewogene Work-Life-Balance in einem familiären Arbeitsumfeld  

• leistungsgerechte Bezahlung  

• 30 Tage Urlaub/Jahr und flexible Arbeitszeiten  

• Vermögenswirksame Leistungen  

• fachbezogene Weiterbildungs- und Qualifizierungsmöglichkeiten  

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann richten Sie Ihre Bewerbung bitte an: bewerbungen@hbt-group.com 

Ihre Ansprechpartnerin:  

Frau Lisa Jücker  

HBT GmbH 

Industriestraße 1,  

44534 Lünen,  

P +49 2306. 709.1019 
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